                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 ПОЛОЖЕНИЕ  

о районном конкурсе

 «Учитель года — 2012»

Учредителем районного конкурса «Учитель года — 2012»( далее Конкурс) является отдел образования администрации Ржевского района.

1. Цели и задачи конкурса

1.1. Выявление, поддержка и поощрение талантливых, творчески работающих учителей.

1.2. Повышение престижа учительской профессии, формирования позитивного образа Учителя в общественном сознании.

1.3.  Выявление и распространение образцов инновационной педагогической деятельности;

1.4.  Расширение диапазона профессионального общения.

2. Участники конкурса

2.1. К участию в Конкурсе допускаются победители и призеры прошлых лет. Возраст участников не ограничивается.

2.2. Выдвижение кандидатов на уровне общеобразовательного учреждения может осуществляться:

- посредством самовыдвижения;

- любым лицом или организацией, непосредственно знакомыми с педагогической деятельностью претендента.

2.3. Участие в конкурсе является добровольным.

3. Порядок  представления документов

3.1. Для регистрации участника конкурса в районный оргкомитет направляются следующие документы:

· личное заявление претендента на участие в Конкурсе (приложение №1);

· представление школьного оргкомитета Конкурса( далее — Заявителя) с описанием общественно значимых действий участника Конкурса ( приложение №2)

· заявка на участие в конкурсном уроке  (приложение №4);

· фотография — цветная (портрет 9 х13).

 4. Организация районного конкурса

 4.1. Устанавливаются следующие этапы Конкурса и сроки их проведения:

- школьный(уровень образовательного учреждения) - декабрь 2011г.- январь 2012 г.;

- районный (муниципальный  уровень) — январь-февраль 2012г.

4.2. Каждое образовательное учреждение, принимающее участие в Конкурсе, самостоятельно определяет формы его проведения.

Функцию жюри  может взять на  себя, педсовет, совет образовательного учреждения (согласно положению о конкурсе образовательного учреждения). 

Победители школьного этапа принимают участие в районном этапе Конкурса.

4.3. На втором этапе (муниципальный уровень) создается соответствующий оргкомитет конкурса, который действует на основе положения о нем, утверждаемом учредителями. В положении оговариваются формы проведения Конкурса, порядок представления документов для участия.

4.4. Победитель районного этапа участвует в региональном этапе Конкурса.

5. Порядок проведения районного конкурса

5.1. Районный конкурс «Учитель года -2012» проводится в 3 тура.

5.2. Критерии выполнения конкурсных заданий всех туров определяется членами оргкомитета и утверждаются председателем  жюри.

5.3. Первый тур (заочный)

- Информационный буклет участника районного этапа «Учитель года — 2012»

( Форма 3) (цветные -3 штуки)

- Создать на сайте ОУ страницу  участника  районного этапа «Учитель года — 2012».

На странице необходимо разместить материалы информационного буклета ( все или   выборочно) , фотографии претендента с конкурсов, уроков, внеклассных мероприятий. Оформляется страница произвольно. Претендент может представить свои методические разработки и статьи.

- Эссе конкурсанта «Современный  педагог. Каков он?» (1 печатная страница);

Порядок участия во втором туре определяется жеребьевкой.

5.4. Второй тур ( на базе базовой школы)

- Цель тура: оценить уровень профессионального мастерства учителя.

 Конкурсные задания тура:

- «Учебное занятие» (регламент 40 минут, включая 10 минут для  анализа  занятия и ответов на вопросы)

- Методический семинар (регламент до 20 минут, включая ответы на вопросы)

Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта как опыта, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами: учителями различных предметов, педагогами и специалистами образовательных учреждений разных типов и видов, родителями учеников, общественными организациями, работниками культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер.

5.5. Третий тур

Цель тура: оценить уровень  профессионального мастерства, систему взглядов учителя на место его предмета в процессе обучения, кругозор, интересы, выявить участника конкурса, способного представить учительство Ржевского района на региональном Конкурсе.

Конкурсные задания тура:

1. Визитная карточка — 7 минут

2. Мастер-класс — 15 минут. 

Темы мастер-класса определяются самими участниками. Порядок выступления определяется жребием.

5.6. Финалист, набравший наибольшее количество баллов становится победителем Конкурса.

6. Награждение

6.1. Финалисты Конкурса награждаются дипломами и призами.    

