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Введение



Ржевский район находится на юге Тверской области и граничит со Старицким, Зубцовским, Оленинским, Селижаровским районами и со Смоленской областью. Удаленность от областного центра составляет 120 км. Район включает 8 сельских поселений, 389 населенных пунктов из них в 68 постоянного населения нет, в 115 от 1 до 5 человек, в 52 от 6 до 10 человек, в 53 от 11 до 25 человек, в 33 от 26 до 50, 51-100 проживают в 16 деревнях, 101-200 в 18 населенных пунктах, 501-1000 человек в 2 населенных пунктах.  Общая  численность населения 14 000 человек. 

Социально-экономическая характеристика - это фактор, определяющий условия функционирования системы образования и внешний запрос к системе образования, а именно:

· концентрация социальной инфраструктуры в 1 крупном населенном пункте (районный центр г.Ржев)

· отсутствие ярко выраженного социального центра;

·  43% образовательных учреждений значительно удалены от административного центра  (максимальная удаленность 75 км.)

·  концентрация промышленного производства в одном сельском поселении «Есинка»;

· концентрация административных ресурсов в г.Ржеве;

· концентрация интеллектуальных ресурсов в г.Ржеве;

· 38%  населения работает в с/х, где низкая заработная плата, низкая рентабельность производства, низкая конкурентоспособность; 

· слабо развиты фермерские хозяйства, малый бизнес представлен в основном торговыми предприятиями (в 2008 году  112 фермерских хозяйств, 81 торговая точка); 

-      заработная  плата населения: 2007 г. – 7524 руб., 2008 г. –  9780 руб., 2009 г. – 14279 руб.

· в структуре населения М.О. растет доля людей предпенсионного  и пенсионного возраста 2007 г. – 31%, 2008 г. – 31,2%, 2009 г. – 31,4%

· этнический состав населения - однородный

Доходы бюджета на душу населения составили:

Года
2007
2008
2009
2010

Численность населения Ржевского  района
14,1 тыс.
14 тыс.
14,0 тыс.
14,0 тыс.

Всего бюджет 

(тыс. руб.)

По отрасли образование
152 295,4

(61 795 тыс. руб.)
177 417,9

(86 862, 4 тыс. руб.)


186 000

(90 508 тыс. руб.)
244 654

91837,3 тыс. руб. (план)

Заработная плата в системе образования составляет: 

Года
2007
2008
2009
2010

Среднемесячная з/плата в системе образования (педагоги)
6349
7580
9241
10508

1. Цели и задачи муниципальной системы образования 

Общая характеристика

Система образования (по состоянию на 01.09.10г) включает только  муниципальные учреждения общего образования.  Учреждений НПО, СПО на территории района нет.

Особенности  региональной  образовательной  политики

Особенностями региональной политики в области образования является реализация задач Долгосрочной и Ведомственной целевых программ развития образования, реализация Комплексного проекта модернизации образования, участие в реализации проекта создания кабинетов здоровья в образовательных учреждениях региона, программ «Школьный автобус», «Безопасность образовательного учреждения», «Дистанционное обучение детей-инвалидов».

2. Доступность  образования 

 
Образователь​ные учреждения распределены по территории района неравномерно по 4 сельским образовательным округам. 
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Согласно Муниципальной программе развития происходят изменения в сети в части количества и вида учреждения. За период с мая по август были закрыты 4 малочисленные ОУ,  1 реорганизовано в начальную школу, 2 ДОУ реорганизованы в дошкольные группы.


Ржевский район располагает (на начало нового учебного 2010-2011года) сетью учебных заведений, объединяющих 26 образовательных учреждения: 6 сош, 5 оош, 5 нош, 9 ДОУ, 1 учреждение дополнительного образования – детско-юношеская спортивная школа, филиалы районной школы искусств.


Численность контингента
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Наполняемость учреждений образования.                  

    
В районе существует противоречие между емкостью сети и реальным контингентом учащихся.

В 2009 году соответствие общему количеству мест (согласно типовой мощности) и фактической наполняемости учреждений в детских садах и в МОУ  составляло  около 30 %.

           В 2009- 2010 учебном году количество школ по наполняемости распределялось следующим образом:

 до 20 чел. – 5 (25%)

 20-40 чел. – 8 (40%)

 40-60 чел. – 3 (15%)

 60-100 чел. – 1; (0,5%)

100 -150 чел. – 3;(15%)


Средняя наполняемость классов по району составляет 6,7 человек, возросла на 0,2 чел. в сравнении с прошлым годом.


С 2007 по 2010 год количество классов – комплектов сократилось на  20 (152-147-137-131).

Изменение количества классов-комплектов
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В ближайшее время   этот процесс продолжится. 

Соотношение учащихся  к преподавателям составляет:

2006-07 уч. год – 4,98. По области этот показатель в сельских школах равен 5. 

2007-08 уч. год – 5,07

2008-2009 уч. год – 5,3

2009-2010 уч. год – 4,98

      
Средняя численность учащихся в школах  с 2007 года по 2010 год изменилась следующим образом: 1002(2007 год), 965 (2008 год), 912 (2009 год), 871 (2010 год).


Для стабилизации  ситуации в связи со снижением контингента школьников и решением задачи повышения эффективности системы образования  проводится реструктуризация сети. В настоящее время разработана, утверждена и реализуется программа реструктуризации сети ОУ, включающая структурные и качественные изменения в сети общеобразовательных учреждений.  

Охват детей дошкольным  образованием


В Ржевском районе в 2009-2010 учебном году функционировало 12  дошкольных учреждений (11 муниципальных и 1 государственный), 4 школы с дошкольной группой. Количество воспитанников — 352 , что составляет 64% от детей дошкольного возраста по Ржевскому району. 

Степень удовлетворения потребности населения в услугах ДОУ — 94,6%.

Организация детей дошкольным образованием распределена следующим образом:

12 ДОУ (21 группа) - 295 детей (84%);

4 ОУ (5 дошкольных  групп) — 57 детей (16%).

Охвачены подвозом в ДОУ 44 ребенка (12,5%)

Мест в ОУ для детей дошкольного возраста 635: в ДОУ — 465 (73%), в ОУ -170 (27%).

Родительская плата 550 руб. — 9-10.5 ч; 600 руб. — 12 ч.

Льготой по оплате  за посещение детей дошкольных учреждений пользуются:

44 (12,5%) ребенка — 50%; 4 ребенка (1 %) - бесплатно.

Актуальными проблемами на 2009 -2010 учебный год являлось:

- поиск возможностей совершенствования материально-технического оснащения  ДОУ;

- обеспечение территориальной доступности дошкольного образования через внедрение

новых форм работы;

- ликвидация очередности;

- повышение квалификации педагогов.

В современной социально-экономической ситуации основная задача развития сети дошкольных образовательных учреждений состоит в том, чтобы спектр услуг соответствовал современным представлениям о качестве дошкольного образования. 

Совершенствование системы образования требует внедрения в практику дошкольных учреждений комплекса мер, направленных на своевременное обеспечение каждому ребенку адекватных условий для его развития, формирования полноценной личности, получения образования.


Внедрение  инновационных форм работы, необходимость которых вызвана новыми экономическими, культурными, образовательными условиями,  позволит обеспечить все запросы населения.

Создание современных моделей дошкольного образования

№

п/п
Модель
Учреждение
Год введения
Кол-во мест

1.
Кратковременное пребывание
МОУ Трубинская оош

МОУ Зайцевская нош
2010-2012
8

10

2.
Группы предшкольной подготовки
МОУ Чертолинская сш

МОУ Хорошевская нош
2010
7

10

3.
Субботняя школа будущих первоклассников
Базовые школы:

МОУ Итомлинская сш

МОУ Глебовская сш

МОУ Есинская сш

МОУ Становская сш
2010-2011
17

16

24

10

4.
Летняя площадка по адаптации детей к школе
 17 ОУ
2010-2012
67

5.
Группы социально — педагогической поддержки семей (5 — ти дневка)
МОУ Итомлинский д/с

МОУ Глебовская сш

ГОУ социально- реабилитационный центр
2010-2011
15

10

12

6.
Группы развития ранней одаренности 
Филиалы районных школы искусств в п. Победа, д. Хорошево, д. Глебово, д. Кокошкино
2010-2012
30


Дошкольное учреждение является центром пропаганды здорового образа жизни, воспитания культуры семьи. Очень важно сформировать у родителей осознанную мотивацию на сохранение собственного здоровья и здоровья своих детей, добиться того, чтобы основные составляющие ЗОЖ (осознанное родительство, рациональное питание, двигательная активность, отсутствие вредных привычек, нравственный и духовный рост) стали действительно образом жизни человека.

  
Задача современного педагога состоит в том, чтобы организовать воспитательно- образовательный процесс в ДОУ не приносящий вреда здоровью воспитанникам. Для этого в детских садах соблюдаются гигиенические требования и  используют в работе здоровьесберегающие технологии, которые позволяют укреплять и сохранять здоровье детей: профилактические (ароматерапию); компенсаторно-нейтрализующие (физминутки); стимулирующие (создание ситуации успеха); информационно-обучающие (пропаганда здорового образа жизни).                            


Подтверждением используемых здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе в ДОУ были материалы, предоставленные на районный конкурс методических разработок. На конкурс предоставили 13 разработок из 6 дошкольных учреждений (Хорошевский, Итомлинский, Глебовский, Верхневолжский, Победовский и Есинский д/с). Победителем районного конкурса стала Зуева А.А., воспитатель МДОУ Хорошеского д/с за разработку проекта «Безопасный мир». 


Профессионализм при проведении современных здоровьесберегающих технологий в ДОУ продемонстрировали  воспитатели во время мастер — класса «Открытая книга»: Кабанова А.С., воспитатель МДОУ Победовского д/с, Бобкова С.М., воспитатель МДОУ Образцовский д/с, Королева Н.Н., воспитатель МДОУ Итомлинского д/с, Завершинская Е.М., воспитатель МДОУ Есинского д/с.

   
В работе дошкольных учреждений выработаны несколько направлений, способствующих охране и укреплению здоровья детей:

- создание благоприятной среды в детском саду и дома;

- совершенствование физического развития детей;

- внедрение в практику работы с детьми здоровьесберегающих технологий;

- гигиеническое воспитание дошкольников;

- воспитание потребности в ЗОЖ у детей и их родителей.

  
Для обеспечения безопасности деятельности образовательных учреждений района необходимо выполнения ряда мер, предусмотренных нормативами пожарной безопасности: установка автоматической пожарной сигнализации, перекраска стен эвакуационных выходов акриловой краской, замена линолеума, соответствующего требованиям, пропитку деревянных перекрытий, замеры сопротивлений электропроводки.

  
Для информационно-технического обеспечения необходимо приобрести для дошкольных учреждений оргтехнику, т. к. время диктует определенные условия в оформлении нормативно-правовой  документации, наличии сайтов учреждений, Публичных отчетов, электронной почты и т. д.


Использование компьютеров дает принципиально новые возможности совершенствования образовательного процесса, которыми было бы неразумно пренебрегать. Перспектива современного ребенка — жизнь, творчество, работа, коммуникации в информационном обществе, и к этому его необходимо готовить. Обучать детей нужно не тому, что есть, а тому, что будет. Отсутствие ИКТ в дошкольных учреждениях «тормозит» развитие   педагогов  и образовательного процесса.


Исходя из анализа работы, методический кабинет РОО  по дошкольному образованию на 2010-2011 уч. год ставит следующие задачи:

1. Непрерывно наблюдать за динамикой развития  дошкольных учреждений, своевременно выявлять изменения и факторы, которые вызывают эти  изменения.

2. Вводить новые формы  работы для полного удовлетворения потребности населения в услугах ДОУ.

3. Осуществлять организацию и методическое обеспечение непрерывного  повышения квалификации педагогов руководящих кадров дошкольных учреждений, содействовать их творческому росту, профессиональной самореализации.

4. Повышать мотивацию сотрудников в области обеспечения качества  предоставляемых услуг за счет включения ДОУ в конкурентную борьбу среди равных по виду учреждений.

Школьный уровень


Сеть ОУ на начало 2010-2011 уч. года претерпела изменения: закрыты Красногорская нош, Жадневская нош, Сытьковская оош, Пятницкая оош, реорганизована Ленинская оош. Решен вопрос об организации подвоза обучающихся в другие образовательные учреждения района, трудоустроены учителя в МОУ Итомлинскую сш, МОУ Медведевскую оош.


10 общеобразовательных учреждений имеют  собственные школьные автобусы для перевозки и подвоза обучающихся.. Приобретение транспорта производилось в основном с 2000 года по 2008 год, а также 2 автобуса в 2010году (стоимость 1млн 60тыс - 1 авт). Автобусы получали по Губернаторской программе «Школьный автобус», за счет бюджетных и внебюджетных средств. 

Изменение доли детей, посещающих ОУ с помощью организованного подвоза:

в 2006 году – подвозились   36 % обучающихся,

в 2007 году – подвозились 36% обучающихся,

в 2008 году – подвозились  38,7% обучающихся,

В 2009году – 39%,

в 2010году — 39,3%.


Одновременно организуется подвоз дошкольников, проживающих по маршруту школьного автобуса в удаленных деревнях. Доля детей, посещающих  сельские детские сады с помощью подвоза, составляет 10%. 


В Ржевском  районе подвоз обучающихся осуществляется в полном объеме школьными автобусами, без привлечения рейсовых транспортных средств. 

Перевозки осуществляются по дорогам, 71% которых имеют асфальтовое покрытие, 18,8%  - грунтовое, 10 % - бетон.  Ежедневный пробег автобусов составляет 1534 км.  Время доставки к школе по маршруту не более 45 минут. С 1 августа 2010года организован предрейсовый и после рейсовый медицинский осмотр водителей, стоянка и  сервисная служба по обслуживанию и  ремонту транспорта, осуществляющего подвоз детей, на базе районного АТП, все школьные автобусы переоборудованы в соответствиями требованиями ГОСТа, стоимость переоборудования одного автобуса составила 250 тыс. руб. Для обеспечения безопасного движения  по маршруту планируется установка системы  ГЛОНАС, на что из бюджета района необходимо более 260 тыс. рублей.

         Дополнительное образование


Основное направление в работе ДЮСШ — спортивно-валеологическое (оздоровительное), поэтому вся деятельность школы направлена на достижение стратегической цели — создание условий для максимального вовлечения детей и подростков в регулярные занятия физической культурой и спортом.


В ДЮСШ работают 12 тренеров-преподавателей (совместители) по 5 видам спорта — волейбол, мини-футбол, настольный теннис, лыжные гонки, тхэквондо.  

В 2009-2010 учебном году в секциях  и группах ДЮСШ занимались 214 учащихся образовательных школ района. Занятия проводились в Есинской  сш − 2 группы, Глебовской сш − 2 группы, Ефимовской сш − 1 группа, Итомлинской сш − 1 группа, Артемовской оош − 1 группа, Чертолинской сш − 1группа, Становской сш − 1 группа, оош им. Обручева − 2 группы, СДК Домашино − 1 группа.


РОО и ДЮСШ проводилась Спартакиада по 9 видам спорта (осенний и весенний легкоатлетический кросс, мини-футбол, настольный теннис, шашки, волейбол, зимнее  многоборье, лыжные гонки, стрельба из пневматической винтовки, дартс), проведено 14 соревнований. В Спартакиаде приняли участие 11 школ.    Участвовало - 804 учащихся.


Филиалы районной детской школы искусств работают на базе школьных и дошкольных учреждений. Всего в районе функционирует 7 филиалов, 174 обучающихся. Обучение ведется по пяти видам образовательных программ: инструментальное исполнительство, народные инструменты, хоровое пение, хореографическое искусство, народно-прикладное творчество.


В 2009- 2010 году  предпрофильная подготовка была организована в 12 общеобразовательных школах. В методический кабинет на утверждение было представлено 36 элективных курсов следующих типов: предметные, межпредметные, элективные курсы не входящие в базисный учебный план.

3. Результаты деятельности  муниципальной системы образования

 Учебные результаты 

На начало 2009-2010 учебного года в школах Ржевского района обучалось 871 детей. В результате движения стало 869 обучающихся. 

Контингент  обучающихся  на  конец  учебного  года
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Ежегодно уменьшение контингента обучающихся происходит в среднем на 39 человек. 

В этом учебном году прибыли в школы района 46 человек, выбыло 48 обучающихся. Из  числа выбывших:  44 -  в другие общеобразовательные учреждения; 4 ученика отчислены из общеобразовательных учреждений района для получения дальнейшего образования в профессиональных училищах г. Ржева. Отчисление из ОУ происходит с согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Ржевского района при строгом соблюдении законодательства. Процент отчисленных 2009-2010 учебного года вырос до 0,5 %

Отчисление из ОУ
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Из 20 общеобразовательных учреждений в 13 (65 %) нет категории детей, оставленных на повторное обучение.

  На повторный курс обучения оставлены:

  - МОУ Есинская сш – 1 человек (1 %), директор Попкова  О.А.;

  - МОУ Итомлинская сш – 2 человека (1,9 %), директор Виноградов О.А.;

  - МОУ Чертолинская сш – 2 человека (3,4 %), директор Попков А.Ю.;

  - МОУ Медведевская оош – 3 человека (11 %), директор Евсеев В.М.;

  - МОУ Трубинская оош– 1 человек (4,3 %), директор Воздвиженская В.В.;

  - МОУ Звягинская нош – 1 человек (9%), зав. школой Талызова Т.Г.;

  - МОУ Жадневская нош – 1 человек (14,3%), зав. школой Иванова С.Ю.

На повторное обучение на первой ступени обучения  оставлено 9 обучающихся, что составило 2,4 % от общего числа учеников 1-4 классов и на 0,4% меньше, чем в прошлом учебном году. 

Повторное  обучение:     I ступень
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На второй ступени обучения процент «второгодников»  составил 0,5%, что гораздо ниже показателя прошлого учебного  года.

Повторное обучение:     II ступень


[image: image6.emf]1,30%

0,50%

1,6%

1,60%

0,0%

0,2%

0,4%

0,6%

0,8%

1,0%

1,2%

1,4%

1,6%

1,8%

2006-07 2007-08 2008-09 2009-2010


Всего на повторное обучение оставлено 11 обучающихся (1,4%), что  в среднем по району ниже уровня  прошлого учебного года. Самое большое число «второгодников» насчитывается в 1 классе (6 чел. – 54,5% от числа обучающихся, оставленных на повторное обучение). Дублирование программы 1 класса осуществляется по решению Психолого-медико-педагогической комиссии либо по рекомендации врача-психоневролога. Устойчивая тенденция большого «второгодничества» в 1 классе свидетельствует о слабой подготовленности детей к школе. 

Повторное обучение (всего) 
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   Переведены в следующий класс условно 4 обучающихся (0,5%), что на 0,2% ниже, чем в прошлом учебном году.        

Перевод в следующий класс «условно»


Условно переведены в следующий класс:

- МОУ Итомлинская сш – 2  ученика  6  класса: 

- МОУ Медведевская оош – 1 ученик 5 класса, 1 ученик 6 класса.

На «отлично» учебный год закончили 21 человек (2,7 %). Самое большое число таких детей в МОУ Становской сш – 7 обучающихся  (33,3 % от общего числа «отличников»).

Закончили учебный год на «отлично» 
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На «5»,  «4» и «5» учебный год закончили 294 обучающихся (38,6 %). 

Качество образования («5», «4» и «5») 
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Из диаграммы видно, что процент «хорошистов» повышается. На сегодня в среднем по району 38,6 % обучающихся закончили учебный год на «5», «4» и «5».

Рассмотрим уровень качества образования в разрезе школ.

Самый высокий показатель качественного уровня знаний среди средних школ в МОУ Становской сш – 48,8 %, директор Пояркова Г.А., в МОУ Есинской сш –46,7 %, директор Попкова О.А. 
                                              

Самый низкий показатель в МОУ Итомлинской  сш – 30,8 % - директор Виноградов О.А.  И вместе с тем, в каждой из средних школ уровень качества образования вырос по сравнению с прошлым учебным годом.

Среди основных школ лидирует в данном направлении МОУ Пятницкая оош – 52,6 % - директор Комиссарова О.Ю., МОУ Трубинская оош – 43,5 % - директор Воздвиженская В.В., МОУ Артёмовская оош – 40,5 % - директор Ильина Е.А. Ниже среднерайонного  показатель в 3 основных школах: им. Обручева  (22 %)– директор Ершова В.П., Медведевской (14,8 %) – директор Евсеев В.М., Тудовская оош  (29,2 %) – директор Крылова Т.Г..                                                                                                                                         

Уровень качественного образования в начальных школах всегда отличался от основных и средних школ. Во всех начальных школах уровень качества образования выше среднерайонного. Лидерами по данному показателю являются  МОУ Звягинская нош – 72,7%, Шолоховская нош – 80 %. 

Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации

 в 2010 году

    
Второй год общеобразовательные учреждения Ржевского района участвуют в организации и проведении ЕГЭ в штатном режиме. Русский язык и математика по-прежнему являлись обязательными учебными предметами для всех участников ЕГЭ, а остальные (физика, химия, биология, география, история России, информатика и ИКТ, литература, обществознание и иностранный язык) по выбору выпускника, но только в форме Единого государственного экзамена. Количество учебных предметов, необходимых для ЕГЭ выпускник выбирал самостоятельно. Участниками ЕГЭ в Ржевском районе являлись только выпускники этого года. Баллы, набранные выпускниками, не переводились в школьную отметку. Следует сказать, что только литература и иностранный язык не были выбраны выпускниками для ЕГЭ. Впервые сдавали информатику и ИКТ.

 В 2010 году Пунктом проведения экзамена стала МОУ Становская сш. Расширено представительство общественного наблюдения за процедурой проведения ЕГЭ на Пункте проведения экзаменов. Члены родительских комитетов МОУ Глебовской сш, МОУ Есинской сш, МОУ Итомлинской сш присутствовали на ЕГЭ по информатике и ИКТ, биологии, русском языке, математике. Нарушений по процедуре ЕГЭ общественными наблюдателями не было выявлено.

В этом году выпускники 9 классов продолжили участвовать в апробации новой формы государственной (итоговой) аттестации по двум учебным дисциплинам (математика и русский язык) как обязательным и по биологии, истории, химии, географии, обществознанию по выбору выпускника. Новая форма государственной (итоговой) аттестации для 9 классов заключалась в том, что выпускники сдавали экзамены не в своей школе, а на Пункте проведения экзамена, контрольно-измерительные материалы были подготовлены Федеральным центром тестирования, а сам экзамен проводили организаторы из числа учителей не предметников и не работающих в данном классе. Для проведения экзаменов в новой форме по математике и русскому языку были организованы 4 Пункта поведения экзамена (МОУ Глебовская сш, МОУ Есинская сш, МОУ Итомлинская сш, МОУ Становская сш). Экзамены по выбору выпускники сдавали в ОУ-ППЭ МОУ Становской сш. Экзаменационные работы выпускников проверялись независимой экспертной межмуниципальной предметной комиссией в отведённые для этого сроки. Первый раз в районе работала межмуниципальная предметная комиссия по географии по проверке работ выпускников Старицкого, Кувшиновского и Ржевского районов.

Результаты экзаменов (ЕГЭ) в 11 классе

      1. Русский язык.   ( минимальное количество баллов: 36)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
8
100 %
59,9

Есинская
9
100 %
55,9

Ефимовская
5
100 %
57,4

Итомлинская
6
100 %
68,0

Становская
1
100 %
67,0

Чертолинская
3
100 %
56,0

Итого по району
32
100 %
59,75

Все выпускники ОУ района «перешагнули» минимальный порог в 36 баллов. Самое малое количество баллов (42) набрала 1 выпускница МОУ Ефимовской сш. Лучшие результаты ЕГЭ в МОУ Итомлинской сш: 76 баллов у Петровой Татьяны (учитель Быкова Лариса Владимировна). Средний балл 2010 года на 1,37 выше среднего балла 2009 года. 

    2. Математика.      (минимальное количество баллов:   21)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
8
100 %
36,5

Есинская
9
100 %
36,0

Ефимовская
5
100 %
38,2

Итомлинская
6
100 %
45,33

Становская
1
100 %
41,0

Чертолинская
3
100 %
26,67

Итого по району:
32
100 %
37,5

Минимальный порог в 21 балл преодолели все выпускники района. Минимальное количество баллов (21) набрали 2 выпускника МОУ Чертолинской сш. Лучшие результаты в 52 балла у Щегловой Юлии (МОУ Глебовская сш, учитель Волкова Любовь Ивановна), Ломоносовой Алевтины, Петровой Татьяны (МОУ Итомлинская сш, учитель Орлова Светлана Александровна). Средний балл по математике 2010 года на 3,38 ниже среднего балла 2009 года. Снижение показателя среднего балла вероятно связано с изменением структуры контольно-измерительного материала по математике (отсутствие части А: заданий с выбором ответа).

Таким образом, по результатам ЕГЭ по двум обязательным учебным предметам все выпускники средних общеобразовательных учреждений Ржевского района получили аттестат о среднем (полном) общем образовании.  

  3. Физика.              (минимальное количество баллов:    34)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
2
25 %
  40,0

Есинская
2
22,2%
47,0

Ефимовская
1
20 %
   46,0

Итомлинская
Не выбрали для ЕГЭ

Становская
Не выбрали для ЕГЭ

Чертолинская
Не выбирали для ЕГЭ

Итого  по району:
5
15,6 %
44,0

Порог минимального количества баллов преодолели все выпускники, выбравшие физику для ЕГЭ. Лучший результат у Амосова Ивана (49 баллов) — МОУ Есинская сш, учитель Беспалова Ольга Викторовна.  Средний балл 2010 года снизился на 5,5 от среднего балла 2009 года.

  4. Химия.         (минимальное количество баллов:  33)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
1
12,5 %
38

Есинская
Не выбрали для ЕГЭ

Ефимовская
Не выбрали для ЕГЭ

Итомлинская
4
66,7 %
58,25

Становская
Не выбирали для ЕГЭ

Чертолинская
Не выбрали для ЕГЭ

Итого  по району:
5
15,6 %
54,2

Порог минимального количества баллов преодолели все выпускники, выбравшие химию для ЕГЭ. Лучший результат у Сергеевой Ирины (70 б.) - МОУ Итомлинская сш, учитель Лебедев Юрий Витальевич. Средний балл 2010 года увеличился на 9,2 по сравнению с 2009 годом.

  5.  Биология.            (минимальное количество баллов:   36)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
1
12,5%
62,0

Есинская
Не выбирали для ЕГЭ

Ефимовская
Не выбрали для ЕГЭ

Итомлинская
4
66,7 %
69,25

Становская
Не выбирали для ЕГЭ

Чертолинская
1
33,3%
66,0

ИТОГО

 по району:
6
18,75 %
67,5

 Порог минимального количества баллов преодолели все выпускники, выбравшие биологию для ЕГЭ. Лучший результат у Рамазановой Натальи (73 балла) — МОУ Итомлинская  сш, учитель – Лебедев Юрий Витальевич. Средний балл 2010 года на 15,9 выше среднего балла 2009 года.

  6. География.           (минимальное количество баллов:   35)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
1
12,5%
58,0

Есинская
3
33,3 %
49,67

Ефимовская
Не выбирали для ЕГЭ

Итомлинская
Не выбрали для ЕГЭ

Становская
Не выбрали для ЕГЭ

Чертолинская
Не выбрали для ЕГЭ

Итого  по району:
4
12,5 %
51,75

Порог минимального количества баллов преодолели все  выпускники, выбравшие географию для ЕГЭ. Лучший результат у Голубевой Татьяны (58 б.) –  МОУ Глебовская сш, учитель – Степанова Елена Анатольевна и Веселова Николая (58 б.) – МОУ Есинская сш, учитель – Волкова Елена Германовна. Средний балл 2010 года на 0,75 выше среднего балла 2009 года.  

  7. История        (минимальное количество баллов:    31)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская
2
25 %
37,5

Есинская
3
33,3 %
45,3

Ефимовская
Не выбрали для ЕГЭ

Итомлинская
Не выбирали для ЕГЭ

Становская
Не выбрали для ЕГЭ

Чертолинская
Не выбирали для ЕГЭ

Итого  по району:
5
15,6 %
42,2

  Порог минимального количества баллов преодолели все выпускники, выбравшие историю для ЕГЭ. Лучший результат у Сальниковой Галины (52 б.) –  МОУ Есинская  сш, учитель – Гусакова Наталья Юрьевна. Средний балл 2010 года на 0,3 ниже среднего балла 2009 года.

8. Обществознание.      (минимальное количество баллов:   39)

Средняя школа
Количество выпускников,

доля участия
Средний балл

Глебовская
5
62,5%
50,8

Есинская
8
88,9 %
53,0

Ефимовская
1
20 %
59,0

Итомлинская
2
33,3 %
57,0

Становская
Не выбирали для ЕГЭ

Чертолинская
Не выбирали для ЕГЭ

Итого  по району:
16
50 %
53,2

Порог минимального количества баллов преодолели все выпускники, выбравшие обществознание для ЕГЭ. Лучший результат у выпускницы МОУ Итомлинской сш Ломоносовой Алевтины— 67 баллов, учитель – Смирнова Марина Витальевна. Средний балл 2010 года на 3,3 ниже среднего балла 2009 года.

9. Информатика и ИКТ  (минимальное количество баллов: 41)

Средняя школа
Количество выпускников, 

доля участия
Средний балл

Глебовская сш
1
12,5%
51

Итого по району
1
3,1 %
51

Для ЕГЭ информатику выбрала Щеглова Юлия, учитель Волкова Любовь Ивановна. 

Все выпускники 11 класса успешно сдали экзамены и получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.

Результаты экзаменов (ГИА в новой форме) в 9 классе

На конец 2009-2010 учебного года в ОУ района насчитывалось 112 обучающихся 9 класса. К государственной (итоговой) аттестации  были допущены все ученики 9 класса. Из 112 человек 7 имели право проходить ГИА в особом «щадящем» режиме. Т.е. сдавали экзамены в традиционной форме (русский язык и алгебру) 7 выпускников. В новой форме государственной итоговой аттестации приняли участие 105 выпускников 9 класса.

Математика

№ п/п
Школа
Число выпускников
«5»
«4»
«3»
«2»
УКО,

%
Неуд.,

%
Средний балл

1
Глебовская сш
16
-
1
11
4
6,3
25,0
2,8

2
Есинская сш
9
-
1
5
3
11,1
33,3
2,78

3
Ефимовская сш
6
-
-
4
2
0
33,3
2,67

4
Итомлинская сш
13
-
3
3
7
23,1
53,8
2,69

5
Становская сш
16
1
3
10
2
25,0
12,5
3,19

6
Чертолинская сш
6
-
1
4
1
16,7
16,7
3,0

7
Артёмовская оош
8
1
1
5
1
25,0
12,5
3,25

8
Ленинская оош
4
-
1
2
1
25,0
25,0
3,0

9
Медведевская оош
2
-
1
1
-
50,0
0
3,5

10
оош им. Обручева
5
-
-
4
1
0
20,0
2,8

11
Пятницкая оош
6
1
3
2
-
66,7
0
3,83

12
Сытьковская оош
5
-
-
1
4
0
80,0
2,2

13
Трубинская оош
4
-
2
1
1
50,0
25,0
3,25

14
Тудовская оош
5
-
1
2
2
20,0
40,0
2,8

По району:
105
3
18
55
29
20,0
27,62
2,95

В двух школах района (МОУ Медведевская оош — учитель Журавлёва Т.И. и МОУ Пятницкая оош — учитель Сорокина З.Н.) выпускники 9 класса продемонстрировали достаточно высокий уровень подготовленности.  Средние баллы в этих школах 3,5 и 3,83 соответственно. Три человека справились с независимым тестированием на «5»: Смирнова Елизавета — МОУ Становская сш, Круглов Николай — МОУ Артёмовская оош, Сорокина Людмила  — МОУ Пятницкая оош. Результаты  этого года по математике несколько лучше, чем в прошлом учебном году. Снизился уровень неудовлетворительных отметок с 31,7 % до 27,62 %. Но всё равно остаётся достаточно высоким. Качество подготовки выпускников 9 класса по математике всё ещё на низком уровне. Средний оценочный балл остается стабильным: 2,9.

Все 29 выпускников, которые получили «2» на экзамене в основные сроки, явились на пересдачу в традиционной форме по открытым текстам из сборников и успешно справились с заданиями. 

Русский язык.

№ п/п
Школа
Количество выпускников
«5»
«4»
«3»
«2»
УКО, %
Неуд., %
Средний балл

1
Глебовская сш
16
-
4
7
5
25,0
31,3
2,94

2
Есинская сш
9
-
3
3
3
33,3
33,3
3,0

3
Ефимовская сш
6
-
3
1
2
50,0
33,3
3,17

4
Итомлинская сш
13
-
4
4
5
30,8
38,5
2,92

5
Становская сш
15
2
11
1
1
86,7
6,7
3,93

6
Чертолинская сш
6
-
3
3
-
50,0
0
3,5

7
Артёмовская оош
8
-
1
7
-
12,5
0
3,13

8
Ленинская оош
4
-
1
1
2
25,0
50,0
2,75

9
Медведевская оош
2
-
2
-
-
100,0
0
4,0

10
оош им. Обручева
5
-
-
3
2
0
40,0
2,6

11
Пятницкая оош
6
1
2
3
-
50,0
0
3,67

12
Сытьковская оош
5
-
-
2
3
0
60,0
2,4

13
Трубинская оош
4
-
-
3
1
0
25,0
2,75

14
Тудовская оош
5
-
3
2
-
60,0
0
3,6

 По району:
104
3
37
40
24
38,5
23,1
2,81

Лучшие результаты ГИА в новой форме среди девятиклассников по русскому языку в МОУ Становской сш (учитель Лебедева В.Н.), МОУ Медведевской оош (учитель Петрова О.И.), МОУ Пятницкой оош (учитель Семенова Т.Я.). На «5» с работой справились выпускницы МОУ Становской сш Смирнова Елизавета и Петрова Дарья, выпускница МОУ Пятницкой оош Сорокина Людмила. Без «2» выполнили задания выпускники МОУ Медведевской оош, МОУ Чертолинской сш, МОУ Артёмовской оош, МОУ Пятницкой оош и МОУ Тудовской оош. Результаты ГИА в новой форме по русскому языку 2010 года лучше, чем были в 2009 году. Снизился уровень неудовлетворительных отметок с 38,6% до 23,1%. Повысился  практически в два раза показатель качественного уровня с 17,8 % до 38,5 %.  Председателем межмуниципальной предметной комиссии по русскому языку Можаевой Н.А. по результатам проверки работ выпускников ОУ Ржевского района было отмечено, что учителя-словесники школ района провели «работу над ошибками» как своими, так и выпускников. Но ещё есть над чем работать. 

Все 24 выпускника, получившие «2» на экзамене в основные сроки, явились на пересдачу в дополнительные сроки. Писали изложение по открытым сборникам заданий. 1 выпускник МОУ Становской сш также писал изложение с элементами сочинения в традиционной форме, в сроки для заболевших в период государственной итоговой аттестации. С заданиями все выпускники справились.

Экзамены по выбору можно было сдавать в двух формах: в новой и традиционной. Форму выпускник выбирал самостоятельно. Таким образом, в новой форме сдавали предметы:

Школа
Число сдававших
«5»
«4»
«3»
«2»
УКО, %
Средний балл

БИОЛОГИЯ

МОУ Глебовская сш
3   (18,75 %)
-
1
2
-
33,3
3,33

МОУ Есинская сш
4 (44,4%)
-
2
2
-
50,0
3,5

МОУ Итомлинская сш
4   (30,8 %)
-
2
2
-
50
3,5

МОУ Медведевская оош
2 (50%)
-
-
1
-
0
3,0

Итого по району
12   (11,4 %)
-
5
7
-
41,7
3,42

ИСТОРИЯ

МОУ Глебовская сш
3   (18,75 %)
-
-
2
1
0
2,67

МОУ Итомлинская сш
1 (7,7 %)
-
1
-
-
100
4,0

МОУ Медведевская оош
1 (50 %)
-
-
1
-
0
3,0

Итого по району
5     (4,76 %)
-
1
3
1
20
3,0

ХИМИЯ

МОУ Итомлинская сш
1    (7,7 %)

1
-
-
100
4,0

Итого по району
1    (0,95 %)

1
-
-
100
4,0

ГЕОГРАФИЯ

МОУ Становская сш
4    (25,0 %)
-
2
1
1
50,0
3,25

МОУ Медведевская оош
2 (100 %)
-
1
1
-
50,0
3,5

Итого по району
6    (5,71%)
-
3
2
1
50,0
3,33

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ

МОУ Глебовская сш
1 (6,25 %)
-
-
1
-
0
3,0

МОУ Есинская сш
4 (44,4%)
-
3
1
-
75,0
3,75

МОУ Итомлинская сш
4 (30,8 %)
-
3
1
-
75,0
3,75

МОУ Становская сш
3 (18,75 %)
-
1
2
-
33,3
3,33

МОУ Чертолинская сш
2 (33,3%)
-
2
-
-
100
4,0

Итого по району:
14 (13,3%)
-
9
5
-
64,3
3,64

Остальные выпускники выбрали традиционную форму прохождения государственной (итоговой) аттестации (билеты) по следующим предметам:

· русский язык — 9,5%;

· геометрия — 1,9%;

· физика — 4,8%;

· химия — 8,6%;

· биология — 34,3%;

· история — 2,9%;

· обществознание — 40%;

· география — 11,4%;

· литература — 0,95%;

· ОБЖ — 29,5%;

· физическая культура — 18,1%;

· немецкий язык – 1,9%.  

По результатам государственной (итоговой) аттестации 100% выпускников 9 класса получили аттестаты об основном общем образовании.

Доля выпускников общего среднего образования, поступивших в ВУЗы.
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Доля выпускников общего среднего образования, поступивших в ССУЗы.
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Внеучебные достижения учащихся и воспитанников учреждений образования



Для самореализации детей и подростков, педагогов, развития их интеллектуальных, творческих способностей, активизации познавательного интереса, работы с одаренными детьми создаются условия на четырех уровнях:

- образовательное учреждение;

- районный уровень;

- региональный уровень;

- Российский и Международный.

  
Одним из критериев качества учебно-воспитательного процесса   в школах являются итоги районных и областных конкурсов, смотров, олимпиад.

  
11 обучающихся (победители районных олимпиад) участвовали в областных этапах олимпиад по предметам: обществознание, право, биология,  история,  основы безопасности жизнедеятельности.

         
В районных олимпиадах начальных 3-4 классах приняло участие  42  обучающихся из 14 школ района.  Наилучшие результаты показали обучающиеся следующих школ: МОУ Есинская сош, МОУ Хорошевская нош, МОУ Мончаловская нош, МОУ Звягинская нош, МОУ Глебовская сош, МОУ оош им. Обручева, МОУ Итомлинская сош, МОУ Становская сош, МОУ Трубинская оош.


В течение учебного года были организованы и проведены смотры-конкурсы:

 В Год учителя районный конкурс «Учитель  года» проводился в  целях повышения  престижа и статуса  учителя в обществе, повышения  открытости образования, общественного и профессионального участия в формировании и реализации образовательной политики, развития инноваций в образовании, распространение в системе общего образования  передового педагогического опыта.   В нём приняло участие 7 педагогов: Почиталина Р.Т.- учитель математики МОУ Ефимовская сш, Даричева В.Г.- учитель  русского языка и литературы МОУ Чертолинская сш, Быкова Л.В. - учитель  русского языка и литературы                МОУ Итомлинская сш,  Тростенюк Н.В.- учитель начальных классов МОУ Глебовская сш,  Рудько Е.В.- учитель математики МОУ оош им. Обручева, Талызова Т.Г.- учитель начальных классов МОУ Звягинская нош, Тихомирова Л.Е. - учитель истории МОУ Сытьковской оош.

Победителем конкурса стала  Тихомирова Л.Е., которая  представляла район  на 20-м юбилейном областном смотре педагогического мастерства под девизом « Качество — путь к совершенству».


К 65-летию Победы в Великой Отечественной войне прошел смотр-конкурс патриотической песни «Молодой патриот России». На суд строгого жюри школьники вынесли самые разные песни — современные и военных лет, но все они были объединены патриотической тематикой. Победители  и хоровые коллективы награждены ценными подарками и грамотами отдела образования. 

Конкурс детского рисунка «Я рисую мир». Участники справились с задачей. Все работы отражали тему Победы. Победителями стали МОУ Есинская сш , МОУ Становская сш, МОУ Чертолинская сш, МОУ Ефимовская сш, МОУ Итомлинская сш, МОУ Сытьковская оош , МОУ Пятницкая оош, МОУ Тудовская оош, МОУ Хорошевская нош, а также маленькие художники из Есинского д/сада и Итомлинского д/сада.


Достижения на областном уровне:


В соответствии с планом  работы Департамента образования и областного Совета ветеранов войны и труда в декабре 2009 года был проведен региональный смотр-конкурс школьных музеев. За активное участие в региональном смотре награждены Дипломами Музей Боевой Славы МОУ Глебовская сош, МОУ Становская сош.


За участие в областном конкурсе  творческих работ «Мое Отечество» в номинации «Исследовательская работа» обучающиеся МОУ Глебовской сош  и МОУ Ефимовской сош награждены  Дипломами 1 и 3 степени (учитель Боброва Е.А., Кудрявцева Н.В.).


Стали призерами областного конкурса, проводимого избирательной комиссией Тверской области «Наш выбор — будущее России!» обучающиеся МОУ Есинской сош (учитель Козлова Н.А.), МОУ Ефимовская сош (учитель Почиталина Р.Б.), МОУ Трубинская оош (учитель Кудряшова И.Г.). Обучающиеся награждены дипломами и ценными подарками.


Орлова В.Е педагог-организатор МОУ Итомлинской сош – участник  региональных педагогических краеведческих чтений «Лаборатория регионального краеведения». 


За выступление в секции «История педагогики Тверского края» работа Орловой В.Е. отмечена благодарностью ГОУ Тверского областного института усовершенствования учителей.


Всероссийский уровень:

Учителя начальных классов проявили творческую инициативу, приняв участие во Всероссийском конкурсе газеты «Начальная школа» (приложение «1 сентября»)

«Мой лучший день в школе».

Их работы отмечены членами жюри конкурса: 

-дипломом за эстетическое оформление работа  Бойковой Н.Н. учитель начальных классов МОУ Становская сш,  работа Пискаревой Е.А. учитель начальных классов оош им. Обручева напечатана в первом номере газеты «Начальная школа» за 2010 год.


На базе дошкольных образовательных учреждений прошел  районный конкурс методических разработок по здоровьесберегающим технологиям.  Цель конкурса − пропаганда и распространение современного опыта системы работы по здоровьесберегающим технологиям. В нем приняло участие 6 МДОУ ( МДОУ Есинский д/с, МДОУ Итомлинский д/с, МДОУ Победовский д/с, МДОУ  Верхневолжский д/с,  МДОУ Хорошевский д/с, МДОУ Глебовский д/с). Победителем конкурса стала Зуева А.А., воспитатель МДОУ Хорошевского д/с с проектом «Безопасный мир».


Ежегодно в районе проходит выставка творческих работ обучающихся по экологической и природоохранной тематике «Зеркало природы».


Победителями в районной выставке стали 5 работ из 4 школ района, которые были отправлены на областную выставку. 

РОО и ДЮСШ проводилась Спартакиада по 9 видам спорта (осенний и весенний легкоатлетический кросс, мини-футбол, настольный теннис, шашки, волейбол, зимнее  многоборье, лыжные гонки, стрельба из пневматической винтовки, дартс), проведено 14 соревнований. В Спартакиаде приняли участие 11 школ.    Участвовало  804 учащихся.

 
В туристических соревнованиях проходящих в базовых школах участвовало 9  команд (80 чел.).

 
Сборные команды ДЮСШ района участвовали в соревнованиях, организованных  районным  и областного спорткомитетом, департаментом образования.

Команды ДЮСШ  Есинской СШ (мальчики и юноши) по мини-футболу принимали участие в Кубке губернатора.  Сборные команды школьников района участвовали во Всеросийских соревнованиях «Лыжня России- 2010»,   «Кросс Наций-2009», в первенстве области по стрельбе. Принимали участие в зимнем спортивном празднике (биатлон, хоккей с шайбой, футбол на снегу) в спортивных мероприятиях в День района. За учебный год подготовлено 35 спортсменов массовых разрядов: 15 волейбол, 7 лыжные гонки, 3 настольный теннис, 3 тхэквондо, 8 футзал.

  
Всего в спортивно-массовых и оздоровительных мероприятиях района, города, области участвовало 1059 учащихся общеобразовательных школ района.


Реализация социальной функции  образования

По-прежнему серьезной проблемой остается положение детей, находящихся  в социально опасном положении и оставшихся без родительского попечения. В 2010 году таких детей было выявлено  11, из них 9 были заказаны путевки в отделе образования в детские учреждения, 2  устроены в семьи под опеку, 2 чел в приемную семью. На сегодняшний день в Ржевском  районе 57 несовершеннолетних находятся под опекой и попечительством, 12 в приемных семьях. Ежемесячно на одного ребенка выплачивается пособие в размере 7776 рублей.

В отделе имеются  данные о детях, находящихся в социально-опасном положении. На 01.08.2010 года на учете состоят 15 семей, в которых находится 27детей, на учете в КДН состоит 30 несовершеннолетних, из них обучается в школах района 5.

  Ежегодно принимаются меры по организации отдыха, оздоровлению и занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации. Семьям таких детей оказывается материальная помощь в виде полного или частичного погашения родительской платы за пребывание в дневных и загородных  лагерях из средств Департамента социальной защиты Тверской области.

 
В Ржевском районе функционирует социальный приют для детей и подростков.  В нем ежегодно  проходят реабилитацию 51-40 детей в возрасте от 3 до 15 лет. 


Своевременно оказывается адресная помощь, серьезное внимание уделяется профилактической работе. Она проводится  совместно с органами социальной защиты, КДН, ПДН, на селе – с администрацией сельского поселения. Разработана районная целевая программа «Подросток», цель которой – профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних. 

     
За последний год не удалось обеспечить устойчивую положительную динамику   по состоянию подростковой преступности. В 2008 году  школьниками не совершено  преступлений, в 2009 году с участием школьников – 3 (МОУ Чертолинская сш – 1 чел., Артемовская оош – 2 чел.), 2010 год – 2 (Есинская сш), серьезной проблемой остается употребление пива и курение школьников.

4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов.

Финансирование  отрасли «Образование»

Все муниципальные образовательные учреждения финансируются за счет средств местного бюджета и субвенции из регионального бюджета Тверской области. 

Изменение доли расходов местного бюджета на образование.
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Расходы на образование, финансируемые из местного бюджета, в 2010 году составляют 54460,5 тыс. руб, 2009 году составили  49311тыс руб.,(50%),    2008 году - 70810 тыс. руб., (26%) в 2007году - 61795 тыс. руб. (24%).  С  2006 года реализуется  принцип нормативного бюджетного финансирования «деньги следуют за учеником». 

Размер субвенции составил:

2006 год  27258тыс. руб.

2007 год  29914 тыс. руб.

2008 год  33314 тыс. руб.

2009 год 41197тыс. руб.

2010 год 36916 тыс. руб.


Внебюджетные средства,  привлекаемые образовательными учреждениями, составили 500 тыс. рублей. 

         
Они формируются из  благотворительных средств.

  
Направление расходов — проведение ремонта в МОУ Трубинской и МОУ Ленинской школах

В условиях изменения  демографической ситуации в сторону уменьшения количества детей  в возрасте от 0-17 лет  важно рационально использовать имеющиеся ресурсы. В сравнении с прошлым учебным годом количество обучающихся сократилось на 38 чел, количество ОУ на 4 малочисленных. По-прежнему увеличиваются затраты на содержание  учеников в школах с низкой наполняемостью (от 10 до 40 человек.)

Нерациональные затраты обуславливают дефицит ресурсов и ежегодно увеличивают затраты на 1 ученика:

2006 год – 42069  руб.

2007 год – 43766  руб.

2008 год – 53932 руб.

2009 год – 55300 руб.

2010 год – 60570 руб.

 Расходы на одного обучающегося
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Проведение реструктуризации муниципальной сети образования позволит изменить распределение денежных средств и вкладывать освободившиеся в развитие материально-технической базы образовательных учреждений.


Материально-техническая база

          
Поддержание и развитие материально-технической базы образовательных учреждений является одним из основных условий успешности осуществления учебного процесса. 

 
Из  25 муниципальных образовательных учреждений (16 школ и 9 детских садов)  100% находятся в удовлетворительном состоянии. В 15 школах (93%) имеются оборудованные столовые,  спортивные залы в 13 школах (81%).

Сводная информация о технических характеристиках зданий учреждений образования

Вид учр.
Типовое

Или присп.
Год ввода в экспл.
Водоотв.
Водопров.
Тип отопл.:

Собств.

Муниц.
Печн.
Спортзал
Комп.

Каб.
Столовая:

Собств.

Приспособл.

Школы

Средние 6
6
1961-1999
5
6
5    1

6
6
6

Основные5
5
1907-1978
4
5
3     1
2
5
5
5

Начальн 5
3    2
1954-1996
5
5
3     1
1
3
4
4

Дошкольные

Обр. учр.9


9
1958-1990
9
9
5      3    
1
3
-
9

В Тверской области в 2010 году все виды благоустройства имели 47,9% школ, в Ржевском районе  в 2010 году -14 школ -87%. Аварийных зданий и сооружений нет. Однако темпы старения материальной базы достаточно велики.

В связи с износом зданий увеличивается доля детей, занимающихся в зданиях, требующих капитального ремонта.  В   2010 году на реконструкцию зданий и ремонтные работы было израсходовано 3 млн. 321 тыс. рублей.

В районе нарастает противоречие между емкостью сети и реальным контингентом учащихся. В 2009-10 году соответствие общему количеству мест (согласно типовой мощности) и фактической наполняемости учреждений в детских садах и в МОУ  составляло  около 30 %. Среднеобластной показатель наполняемости ОУ составляет 51,2 чел, в районе – 50 чел.


Во всех школах района имеются необходимые условия для организации питания обучающихся.  Охват питанием обучающихся начальных классов составляет. Это 356 детей, которые на питание получают по 20 руб. в день (10 руб. из местного и 10 из федерального бюджета). 188 человек, находящийся в трудной жизненной ситуации, получают на питание по 20 руб. из фонда социальной защиты населения. В 11 школах для удешевления питания используются овощи с пришкольных участков, питание детей организовано в соответствии с нормативно-правовой базой, в которую входят приказы директора об организации питания, инструкции по охране труда работников пищеблока, договора с поставщиками продуктов. Списки питающихся утверждаются приказом директора. По решению  Совета школы дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию, освобождаются от оплаты. Питание детей организовано в соответствии с требованиями СанПиНа. В каждом учреждении назначены ответственные за организацию питания детей, ведется постоянный контроль со стороны администрации и родителей. 

           Безопасное  транспортное обеспечение, процент охвата школьников питанием, высокий уровень оздоровления детей и отсутствие чрезвычайных ситуаций  позволяет говорить о хороших условиях для обучения и развития детей.

Реализация федеральной целевой программы «Информатизация системы образования» и подключение школ к Интернету дало  возможность  внедрить в учебный процесс современные технологии обучения и организовать работу   службы мониторинга качества образования.

Массовая  доступность информационных ресурсов позволит дополнить формы обучения дистанционной. Ученик получит возможность заниматься самообразованием под руководством учителя. В истекшем учебном году эта форма обучения не была реализована в районе по причине отсутствия такого социального заказа.

За  последние два года  в Ржевском районе сложились предпосылки для полноценной информатизации образования. В школах оборудованы компьютерные классы, подключение к сети  Интернет. Открыты информационные центры в 3 базовых школах – Есинской сш, Итомлинской сш, Становской сш, которые подключены к внутренней ведомственной сети Тверской области. В 4 базовых школах установлены веб-камеры, что позволяет участвовать в видеоконференциях, организованных ГУ ТверьИнформОбр и организовывать собственные конференции с использованием скайп-технологий. В ИЦШ в тестовом режиме начато использование АИС Школа в части ведения электронного журнала и автоматизированная книговыдача.

Лучшие показатели  обеспеченности компьютерами в МОУ Становской сш. Вместе с тем, часть компьютерного оборудования, поставленного в школы по Президентской программе, устарела или вышла из строя и требует обновления. В 2009-10 учебном году обеспеченность компьютерами составила 2,2 компьютера на 10 учеников. 

Во всех образовательных учреждениях района созданы школьные сайты или странички на сайте базовой школы, которые регулярно обновляются.

Все школы района имеют оператора в системе электронного мониторинга комплексного проекта модернизации образования.

Изменение количества  учеников  на 1 компьютер.
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Кабинеты здоровья

Здоровье школьников – это один из приоритетов инициативы «Наша новая школа».  Ведущим направлением деятельности школ является сохранение и укрепление здоровья детей, пропаганда здорового образа жизни. 

Одним из способов достижения результатов по этому направлению стал проект «Кабинет здоровья в образовательном учреждении», разработанный в Тверской области и реализованный под девизом «Я здоров –  и поэтому успешен». Актуальность проекта вытекает из необходимости перейти на качественно новый, современный уровень заботы о здоровье нации, пропаганде ценности здорового образа жизни, формировании нового общественного сознания. 

Во всех школах района началась работа по созданию кабинетов здоровья. Открытие кабинетов здоровья планируется на вторую половину августа 2010 года.

Кадры системы образования

Дошкольное  образование

Количество воспитателей в ДОУ – 42 человека.

Процесс воспитания и обучения детей в детских садах осуществляют 54 педагога.

Квалификация: 1 категория — 46%, 2 категория — 28 %.


Доля педагогов  с квалификационными категориями – 74%. 

Имеют стаж свыше 10 лет – 41%; высшее и  среднее специальное образование – 83%.

Доля неспециалистов уменьшается ежегодно и составляет 11.8 %. Вакансий  нет.  

Средний возраст воспитателей – 38 лет.

В 2009 - 2010 учебном году прошли курсы повышения квалификации 1 руководитель, 2 воспитателя.

 Верейская Н.С., воспитатель МДОУ Победовского д/с и Литовкина П.А., воспитатель МДОУ Есинского д/с получили дипломы  высшего педагогического образования.

Школьное  образование

В 2009-2010 учебном году в районе всего 185 человек  осуществляли образовательный процесс: 175 учителей, 8 воспитателей 2 библиотекаря.

Дефицита управленческих кадров нет, вакансий тоже практически нет, однако,   существует дефицит квалифицированных учителей иностранного языка.

В школах района на одного учителя в среднем приходится 4,98 ученика при средней наполняемости класса 6,65 человека. (Областной показатель – 7,3 чел.)  

В течение 2009-2010 учебного года прошли курсовую подготовку 136 педагогов: из них 10  руководителей  ОУ. 

       
Важным этапом в оценке профессионального уровня учителя является аттестация. В ходе её в своих творческих отчётах педагоги раскрывают опыт работы по развитию личностных и познавательных способностей учащихся по освоению современных технологий, совершенствованию методов обучения.

 В 2009-2010 учебном году  аттестовано  педагогов: высшая категория была присвоена 1 руководителю, 4 педагогам,  I квалификационная категория – 19 учителям и 1 заведующая МДОУ.

Доля преподавателей со стажем работы более 10 лет по-прежнему составляет около 30%. Тем самым сохраняется устойчивая тенденция старения педагогических кадров. Отсутствует приток молодых специалистов. Доля учителей-пенсионеров составляет 18,3%.

5. Меры по развитию системы образования

      
В 2010 – 2011 учебном году отдел образования Ржевского района  продолжит работу по реализации  « Программы развития муниципальной системы образования на период 2010-2012 годы», которая разработана в контексте областных ДЦП и ВЦП развития образования области, а также по основным направлениям инициативы «Наша новая школа», мероприятиям в рамках года учителя.

    
Приоритеты:

- сбалансированная сеть  ОУ;

- эффективное освоение финансовых средств ОУ;

- доступность услуг муниципальной системы образования;

- повышение качества образования;

- развитие системы государственно-общественного управления;

- совершенствование механизмов новой системы оплаты труда.

 
Указом Президента Российской Федерации № 259 от 10 марта 2009 года 2010 год объявлен Годом учителя.

 
Основной целью проведения Года учителя является развитие творческого и профессионального потенциала учителей, повышение социального престижа профессии учителя.

Методическим кабинетом  утвержден состав оргкомитета, разработан план мероприятий, который обсужден на заседании оргкомитета по проведению в Ржевском районе Года учителя.

 
План  включает 4 раздела, которые посвящены организационным вопросам, вопросам формирования позитивного образа учителя и информационным мероприятиям.

  
В разработке плана приняли участие отдел образования, руководители образовательных учреждений.

 
План мероприятий по проведению года учителя в Ржевском  районе в 2010 году  направлен на реализацию основной  цели проведения Года учителя в Российской Федерации, на  развитие творческого и профессионального потенциала учителей, повышение социального престижа профессии учителя, план построен на основе вышеназванных документов.

Продумывая содержание работы по реализации основной цели Года учителя,  определены задачи проведения Года учителя, которые вынесены на обсуждение  на  совещании директоров.  

     
Человеческий потенциал, человеческий фактор во всех областях деятельности является важной составляющей успеха, но в образовании –  это основа основ, первое и главное условие эффективной образовательной деятельности,  а значит и определяющий фактор развития общества.

 
Сегодня мы можем говорить не только о современных требованиях к педагогу, но и о его основных чертах, профессионально-личностных качествах. 

Учитель, который работает в современной школе – это профессионал-предметник, способный освоить на хорошем уровне  новые технологии, программы и даже новые  учебные  дисциплины, такие, например, как информатика.

Учитель сегодня – это и классный руководитель, умеющий  находить новые формы работы с детьми, грамотно выстраивающий  воспитательную концепцию, ориентированную на развитие творческой, толерантной, способной к самоопределению личности.

  
Учитель нашей школы – это и автор-разработчик проектов, элективных курсов, несомненно, инноватор, живо реагирующий на происходящие в отрасли изменения. 

Мы говорим о настоящем Учителе,  для которого собственное развитие и самосовершенствование – естественная потребность. Таких учителей в районе немало. Всего в Ржевском районе работает 175 учителей,  4 педагога имеют звание «Заслуженный учитель»,  в рамках приоритетного национального проекта «Образование» лучшими учителями, победителями конкурса приоритетного национального проекта признаны  3 учителя. В рамках конкурса лучших школ реализующих инновационные проекты в рамках ПНПО признана МОУ Становская сош.

  
Говоря о педагогическом потенциале, нельзя не затронуть тему профессиональных конкурсов. Конкурсное движение вошло в нашу жизнь и активно влияет на формирование новой личности учителя. В прошлом остался образ скромного школьного работника, не стремящегося к презентации своего опыта, замкнутого, сдержанного, закрытого.

 
«Новой школе», несомненно, требуется активный, эмоциональный, креативно мыслящий  педагог,  стремящийся к общению, творчеству, взаимодействию и поиску.

 
Конкурсы «Учитель года», конкурсы педагогических достижений, конкурсы приоритетного национального проекта «Образование» призваны открыть новые имена, дать возможность учителям проанализировать сделанное и представить свой опыт.  

 
В педагогических коллективах трудятся учителя с опытом работы и ветераны. Педагоги в возрасте от 30 до 50   - лучше адаптируется и легко включается в новые проекты.

Только в минувшем учебном году высшая категория была присвоена 5  педагогам, а 22 – первая. Таким образом,  27 человек в год  подтверждают готовность и умение работать  современно, качественно, результативно.

  
Настоящее развитие возможно там, где опыт, зрелость и молодость понимают и поддерживают друг друга. 

Особое значение  в процессе развития педагогического потенциала приобретает многоуровневая система повышения квалификации, включая, индивидуальный,  школьный, районный и областной уровни. 


В перспективе для активизации этой работы, конечно же, потребуется дальнейшее освоение новых форм ПК: практикумы и мастер-классы, дистанционное обучение, работа с педагогами и одаренными детьми через систему творческих заданий. 


Проблема профессионального и творческого уровня педагога, развития его профессионально-творческого потенциала сегодня рассматривается как одна из актуальных проблем, разрешение которой открывает пути к обеспечению качества образования,   но это не единственная проблема, которую мы попытались отразить в Плане Года учителя. 

 
Мы постараемся использовать Год Учителя для  развития  и реализации учительского потенциала, нам хотелось бы, чтобы этот период  запомнился каждому, чтобы он положил начало новым районным традициям. 


Нам хотелось бы также объединить усилия и использовать возможности  Года Учителя для демонстрации талантов и достижений, обсудить насущные проблемы и сказать слова благодарности за труд и творчество. Настоящий Учитель всегда творец, а «творческое отношение к жизни относится к числу абсолютных ценностей на все времена».


Какие же задачи мы поставили по проведению  Года учителя в Ржевском районе в 2010 году, и какие решения предложили в Плане мероприятий?

Задача 1.

1. Поддержка деятельности учителя, создание условий  для повышения общественной оценки профессиональной деятельности педагогов  и  формирования позитивного образа учителя с помощью средств массовой информации.

 
Реализация данной задачи предполагает сотрудничество с Муниципальными образованиями, с районными средствами массовой информации – районной газетой «Ржевская правда». 

Мероприятия плана проведения Года учителя в Ржевском районе в 2010 году, направленные на реализацию данной задачи включили:

1) организацию новых передач и рубрик в СМИ:

- организацию рубрики «Учитель в моей жизни» в  газете «Ржевская правда» на основе  писем школьников и жителей Ржевского района, читателей газеты; 

- создание в  школьных СМИ рубрики «Дети говорят о своих учителях»,  «Уроки нравственности и милосердия»  о ветеранах педагогического труда, известных педагогах и воспитателях района; 

- организацию публичных выступлений педагогов ОУ,  победителей конкурсов приоритетного национального проекта «Образование» по вопросам инновационной деятельности;

- создание цикла статей о ветеранах педагогического труда; 

- реализацию специально-разработанных проектов:

- открытие на сайте отдела образования фотогалереи «Педагогические династии Ржевского района»

- реализацию проекта «Педагогическая династия», который предполагает: организацию исследовательских работ школьников по теме «Династии педагогов в моей школе»; 

- проведение конкурса «Школа в моей жизни» и «Мой учитель»; 

- продолжить  работу по созданию экспозиции «Педагогические династии» в ОУ и в районном музее народного образования; чествование педагогических династий и педагогических семей образовательных учреждений  Ржевского района на празднике, посвященном Международному Дню учителя;  принять участие в издании книги «Учителями славится Россия».

 3) проведение конкурсов:

- конкурс школьных СМИ «Лучший материал об учителе»;

- конкурс «Учитель года»

4) проведение педагогической конференции, встречи педагогической общественности с руководителями  Ржевского района и педагогические праздники: 

- праздник, посвященный торжественному открытию Года учителя в  Ржевском районе,

- праздник, посвященный Международному Дню учителя, концерт детского творчества «Мир начинается с детства»

- педагогическая конференция в августе 2010 года «Новая школа: Большие перемены»,

- праздник, посвященный закрытию Года учителя с подведением   итогов конкурсов.

Задача 2. Стимулирование инновационной деятельности педагогов.

 
Решение данной задачи предполагает проведение  мероприятий, направленных на поддержку и развитие инновационной деятельности педагогов в контексте задач  приоритетного национального проекта «Образование», участие учителей,  воспитателей МДОУ в конкурсах приоритетного национального проекта «Образование»,  а также конкурса педагогических достижений.

Задача 3. Развитие районной системы профессионального роста  учителя,  его профессионализма в решении  задач обеспечения качества образования средствами инновационных образовательных программ, проектов и технологий.


В реализации данной задачи и организации работы данного направления важное место отводится базовым школам.

 
Мероприятия  Плана проведения Года учителя направлены на развитие условий для  ПК педагогов на уровне района, на уровне каждого конкретного ОУ по актуальным вопросам образования, отражающим особенности его развития в Ржевском  районе.

Задача 4. Обеспечить информационное сопровождение Года учителя через размещение информации на сайтах ОУ,  на страницах газеты «Ржевская правда».

6. Заключение

 Основные сохраняющиеся проблемы муниципальной системы образования

1. Финансирование образовательных учреждений в соответствии с нормативно-подушевым принципом.

3. Увеличение средней наполняемости класса до 7 человек.

4. Организация профильного обучения на старшей ступени.

5. Сопротивление родительской общественности в связи с направлением социального заказа на комфортные условия обучения (отсутствие ребенка рядом с родителями).


Исходя из анализа материалов разделов 2-4 публичного отчета сформирован рад задач на ближайшую перспективу:

1.   Достичь сбалансированности сети ОУ в ходе реализации мероприятий  реструктуризации сети к 2013году.

2. Приблизиться к эффективному освоению бюджетных средств образовательными учреждениями на основе нормативного бюджетного финансирования (достижение Кад ОУ=1)

3. Увеличить % охвата дошкольников образовательными услугами на основе предоставления новых форм дошкольного образования  до 67 %

4. Реализовать  право учащихся на выбор ОУ в пределах сельских образовательных округов.

5. Совершенствовать  предпрофильную подготовку в старших классах основной школы и профильное обучение на ступени полного (общего) образования.

6.  Развивать  систему дополнительного образования детей на основе сетевого взаимодействия учреждений (открытие филиалов учреждений дополнительного образования) 

7. Реализовывать  нормы законодательства РФ об обеспечении государственных и социальных гарантий обучающихся (решение вопросов безопасного пребывания ребенка в ОУ и высокое качество образовательной услуги)

8. Совершенствовать использование  информационных и здоровьесберегающих технологий обучения.

9.  Управлять  развитием муниципальной системы образования на основе государственно-общественного подхода.

№�
Образовательные учреждения�
2007�
2008�
2009�
2010�
�
�
�
всего�
%�
всего�
%�
всего�
%�
всего�
%�
�
1.�
Дошкольные учреждения�
345�
61,2�
329�
65�
382�
66�
352�
64�
�
2.�
Общеобразовательные учреждения�
1002�
�
965�
�
912�
�
869�
�
�
3.�
Учреждения дополнительного образования�
207





170 �
20,7%


17%�
214





174�
22,2%


18%�
240





174�
26%





19%�
214





174�
24,6%


20%





�
�
 





� EMBED Диаграмма Microsoft Graph ���










_103052964

_103054884

_111523496

_111523816

_111524136

_111524776

_111525416

_111669356

_111669676

_111670636

_111672556

_199123056

_199123376

_111525096

