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 1.Общая характеристика МОУ Глебовской средней школы.

Учредитель: Муниципальный орган управления образованием 

                                 администрации Ржевского района

Тип: общеобразовательное учреждение

Вид: средняя общеобразовательная школа

Статус учреждения: муниципальное учреждение

Контактная информация: Тверская область, Ржевский район, д. Глебово

Телефоны: (4-8-232) 77-2-26

Электронная почта: vlk52@yandex.ru

Интернет сайт: www. shkola-glebovskaya.narod.ru

     В 2001 году школа прошла аккредитацию, а 2010 году – лицензирование. 

С 2009 года школа является базовой. В состав образовательного сельского округа вошли: 

1. Основная общеобразовательная школа

                         имени академика Обручева.

2.Детские сады округа

Количество обучающихся школы на 05.09.2010 года по ступеням обучения:

Начальная школа
4 класса-комплекта
41 обучающийся

Основная школа 
5 классов-комплектов
44 обучающихся

10-11-е классы
2 класса-комплекта
13 обучающихся

Всего:
11 классов- комплектов
98- обучающихся

Средняя наполняемость классов – 9 человек.

Численность и состав обучающихся;

Начальная  школа – 41

· Девочки – 23, Мальчики - 18

Средняя – 44

· Девочки – 23, Мальчики - 21

Старшая – 13

· Девочки – 12, Мальчики - 1 

Всего – 98

· Девочки – 58,  мальчики  - 30

 

Социальная структура семей обучающихся:

· Полный состав семей – 85%; 

· неполный состав – 15% 

· из них опекаемые - 2%

 

Соотношение учащихся, проживающих в районе учреждения и проживающих в других территориях;

проживающих вблизи школы – 47%

проживающих в др. районах  53% 

Администрация

Ф.И.О. руководителя: 

                               Волков Георгий Иванович

Ф.И.О. заместителей: 

                          Степанова Е.А.  – зам. директора по образовательному процессу

                          Боброва Е.А. – зам. директора по воспитательному процессу

                           Синицкая Г.И. – зам. директора по административно-хозяйственной  части

Управление школой

    Базовыми ценностями демократического уклада школьной жизни являются: равенство возможностей для получения качественного образования учащимися школы, свобода выбора, плюрализм, вовлечение в управление всех участников образовательного процесса.

           В школе реализовано сочетание принципов единоначалия и самоуправления.

    В состав структуры управления школы входят:

· Общешкольная конференция

· Совет руководителей школ Глебовского сельского образовательного округа

· Управляющий совет школы

· Родительский комитет 

· Педагогический совет

· Методический совет

· Школьное самоуправление 

Управление школой реализуется посредством целенаправленного непрерывного взаимодействия, сотрудничества руководителей школы, всех участников образовательного процесса по вопросу достижения поставленной цели. 

Организация самоуправления

         Школьное самоуправление предполагает относительную независимость, защищенную правовыми актами и позволяющую коллективу самостоятельно определять  содержание, характер и формы деятельности.

Направления работы, характер и формы деятельности

школьного управления

В  структуру управления входят:

· Управлялющий совет школы (разрабатывает стратегические направления развития образовательного учреждения; объединяет представителей всех заинтересованных а образовательном процессе групп)

· Педагогический совет (определяет и возглавляет работу по решению актуальных проблем, разработке, выполнению  и анализу намеченных образовательных программ)

· Родительский комитет (возглавляет и организует работу по оптимальному взаимодействию школы и родителей, по повышению качества учебно – воспитательного процесса)

· Методический совет (возглавляет и организует работу по научному и методическому совершенствованию учебно-воспитательного процесса и повышению квалификации и конкурентоспособности педагогов)

· Система ученического самоуправления (способствует успешной социализации учащихся, т.к. школьники осваивают разные социальные роли, учатся руководить и подчиняться интересам коллектива;

 формирует потребность в успешной самореализации, позитивные отношения между участниками, устойчивые ценности, уважение правил и норм совместной деятельности)

 

Школа работает в соответствии с Образовательной программой и Программой развития на 2009-2013 год. 

2.Особенности образовательного процесса.

Содержание образования (Образовательная программа).


Уровень и направленность реализуемых учебных программ по ступеням образования:

Начальная школа: «Программа 2100», «Школы России».

Средняя школа –  Федеральные  Учебные программы  по реализации  федерального компонента  государственного образовательного стандарта.

Старшая школа – Федеральные Учебные программы по реализации федерального компонента ГОСа, программы элективных курсов  (сертифицированные).

 

Предпрофильная подготовка, профильное обучение (универсальное).

Количество изучаемых иностранных языков – 1 (немецкий)

Инновационные образовательные программы и технологии:

· Информационно-коммуникационные технологии обучения, 

· Проектная технология обучения; 

· Технология личностно ориентированного (развивающего) обучения 

Виды внеклассной работы:  тематические классные часы, туристические походы по родному краю, экскурсии в музеи и  театры, спортивные мероприятия, занятия отделения дополнительного образования, социальные акции, общественно полезные мероприятия (субботники) и др.

Виды внеурочной деятельности: спортивные соревнования, коллективные творческие дела, предметные декады,  проектная деятельность,  интеллектуальные  игры по предметам (с использованием ИКТ), участие в олимпиадах и НПК, творческих конкурсах.

 

Творческие объединения, кружки, секции: волейбол, секция лыжной подготовки, туристско-краеведческий кружок «Поиск ».

Система дополнительного образования

Урочная деятельность
Внеурочная деятельность
Внеклассная и внешкольная деятельность

Факультативные  и элективные курсы


Кружки

ДШИ


Спортивные секции

Элективы  

Русское правописание.

Решение задач по математике.

Подготовка к экзаменам в форме ЕГЭ (в 10-11-ых классах)

Элективные курсы:

· Международное гуманитарное право

· Риторика 

· Основы журналистики

· Решение экспериментальных задач по химии

· Простейшие статистические характеристики 


"Поиск" – 

работа по военно-патриотическому направлению

Филиал детской районной школы искусств 

(отделения

баяна,

пианино,

синтезатора )






Волейбольная секция

Лыжная секция

(всего  в секциях занимаются

 30 школьников – 30%,  

а от числа обуч-ся 

5-11 классов – 40%)



Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и освоения детьми дополнительных образовательных программ, которые отвечают их внутренним потребностям, помогают удовлетворить интересы, образовательные запросы.

Школой проводится диагностика психолого-медико-педагогических особенностей обучающихся,  с помощью классных руководителей составляется социальный портрет каждого класса, в котором указываются: тип семьи, проблемные дети, занятость детей во внеурочное время.

         Анализируя социальные паспорта классов, мы формируем поле деятельности для психологических и профилактических мероприятий.

Школьная система оценки качества образования.

Миссия  школы 

ориентирована  на обучение, воспитание и развитие всех обучающихся территории Успенского сельского поселения с учётом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и других) особенностей, образовательных потребностей и возможностей путём создания в ней адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребёнка.

•Основание и база для оценки и обеспечения качества образования.

•Государственные образовательные стандарты

•Нормы (Устав школы, локальные акты, положения)

•Программа развития ОУ

•Авторские и модифицированные программы педагогов ОУ.

Используемые технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) учащихся:

Мониторинг качества результата образования:

· контрольные срезы 

· олимпиады 

· НПК 

· ОКР 

· интеллектуальные и творческие конкурсы 

· итоговая аттестация (выбор предметов) 

· ЕГЭ.

 

Реализация процедур, предусматривающих участие общественных наблюдателей

· Для  проведения ОКР привлечение родители в качестве субъектов образовательной деятельности 

· Приглашение родителей на Дни открытых дверей, родительские конференции, предметные Декады, педагогические дебаты. 

· Социализация выпускников (поступления в ВУЗы) в соответствии с личными запросами.

Основные критерии, используемые для оценки результативности деятельности учителей для распределения стимулирующей части: 

1. Качество результата образования (годовые отметки, итоговая аттестация, в т.ч. ЕГЭ).

2. Подготовка и участие детей в олимпиадах, творческих и интеллектуальных конкурсах, социальных проектах.

3.Апробация новых образовательных программ и УМК

4. Ведение элективных курсов

5. Внедрение инновационных технологий: проведение мастер-классов, семинаров различного уровня;

7. Количество публикаций.

Доля учащихся, охваченных процедурами независимой аттестации 

ЕГЭ в 2010 году – 8 человек (100%).

3. Условия осуществления образовательного процесса.

На одного учителя в школе приходится 6,5 учащихся. Обучение проводится в одну смену.  На одного учащегося приходится 7 кв.м учебной площади. Расписание учебных занятий соответствует учебному плану школы и нормативным требованиям, максимальная нагрузка выдерживается по всем уровням в условиях шестидневного учебного режима и пятидневного учебного режима в 1-ом  классе.

Режим организации образовательного процесса: начало уроков, перемены, учебное расписание, распределение каникулярного времени, учебная нагрузка отвечают нормативам и соответствуют требованиям СанПиНа. Образовательное учреждение работает в одну смену. 

Режим работы школы:

Количество смен – 1;  

Начало занятий – 8.30.

Продолжительность уроков – 45 минут, 1-ый класс – 35 минут 

34 учебные недели (1-ый класс – 33) 

Контингент обучающихся достаточно стабилен. Движение учащихся происходит по объективным причинам и не вносит значительной дестабилизации в процесс развития школы.

Образовательное пространство школы охватывает детей с 6-7 летнего возраста до 17 лет. 

В настоящий момент школа сотрудничает с ДОУ д. Глебово и др. по адаптации к обучению в школе. 

Материально-техническое  обеспечение образовательного учреждения.

Учебно-материальная база позволяет организованно проводить учебно-воспитательную работу с обучающимися.

Количество зданий 
1

Учебных кабинетов  
11

Спортивный зал 
1

Компьютерный класс 
1 

оснащён 11 персональными компьютерами,  

Интернет

Мастерские 
1

Библиотека 
1

Библиотечный фонд: 

 
Всего:                                3399 экз.

Худ. литература:              2266 экз.

Учебники:                         412 экз.

Метод. литература:          721экз.

Мультимедиа-пособия:    50

Видеоматериалы:              40

Столовая – на 40 мест
1

Музей боевой славы
1

Учебно-опытный участок 
0,7 га

ТСО:

· Телевизор                                                     3

· Музыкальные центры                               2

· Принтеры                                                     2

· Мультимедийные проекторы                  2

· Магнитофоны                                             4

· Сканеры                                                       1

· Ксероксы                                                      2

· Цифровой фотоаппарат                            1

· Фотоаппараты                                            1

· DVD-плееры                                                2

· Ноутбук                                                        1

· Компьютеры                                              21

· Факс                                                              1

·  Мультимедиа-пособия

 50

· Вебкамера 

1

                                                                    


 С 2005 по 2009  год школа значительно расширила свою материально – техническую базу.  Школа полностью оснащена новой мебелью на 500 тысяч рублей. Был произведен ремонт кровли здания интерната по всему периметру, отремонтированы следующие помещения: лестничный пролет, вестибюль, облагорожена площадка у парадного входа в школу /уложен асфальт/. В 2008 году капитально отремонтирован спортивный зал. 

Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, дидактическими средствами обучения, учебно-вспомогательным материалом, техническими средствами обучения. 

Здание образовательного учреждения находится в удовлетворительном состоянии. Косметический ремонт осуществляется из расчета выделяемых средств. В целях обеспечения  безопасных условий пребывания детей в учреждении функционирует оборудование противопожарной сигнализации, автоматическая система оповещения о пожаре. Поддерживается их исправное состояние. 

Поддержание и развитие материально-технической базы школы является одним из основных условий успешности осуществления учебного процесса. 

        Реализация федеральной целевой программы «Информатизация системы образования» и подключение школы к Интернету дает возможность  внедрить в учебный процесс современные технологии обучения и организовать работу   службы мониторинга качества образования.

Особенностью  Глебовской школы является то, что большинство учеников живет в 3-15 километрах от школы. 

Это отрицательно сказывается на охвате школьников дополнительным образованием во внеучебное время. После окончания учебных занятий,  школа не имеет возможности подвозить детей на занятия в спортивные секции, в детскую музыкальную школу.

В хозяйствах сельского поселения, на территории которых проживают ученики Глебовской школы, функционируют 3 сельских дома культуры, где дети занимаются в различных кружках, активно участвуют в художественной самодеятельности, занимают призовые места в смотрах и конкурсах.

26% от  общего числа школьников занимаются в СДК.

        При школе открыт филиал детской районной школы искусств, на базе которой  дети обучаются музыке (класс баяна, пианино, синтезатора).

11% школьников получают в данной школе музыкальное образование.

 Функционируют также  3 сельские и школьная библиотеки.

В школе имеется Музей боевой и трудовой славы, на базе которого проводится большая работа по воспитанию у детей патриотизма, любви к Родине, ведется поисковая работа.

Никаких других культурных центров в микрорайоне школы нет, что не позволяет в полной мере удовлетворить интеллектуальные, эстетические и другие потребности школьников.

Небольшой процент школьников ездят на занятия в ДДТ г. Ржева и Дом офицеров.

Вследствие этого развитие личности школьников, расширение их кругозора, укрепление здоровья детей и спортивная подготовка ложится полностью на школу.

      Большое количество школьников – 30% от общего числа обучающихся и 43% от числа обучающихся в 5-11 классах занимаются в спортивных секциях, занятия в которых ведут 2 преподавателя.

Взаимодействие с родителями по вопросам образования детей,  сотрудничество со школой в большинстве своем ограничивается контролем за     выполнением домашних заданий, школу родители посещают недостаточно часто. Даже на общешкольные родительские собрания явка бывает низкая.

       В социальном заказе родители обучающихся   ставят на первый план обеспечение школой подготовки обучающихся для успешного поступления в средние специальные заведения и вузы, а также помощь школьнику в самоопределении после окончания школы (профориентационная работа).

  Обеспечение условий  безопасности в школе

Приоритетным направлением в области организации условий безопасности школа считает совокупность мероприятий образовательного, просветительского, административно-хозяйственного и охранного характера:

· данных об ущербе для жизни и здоровья детей, связанных с условиями пребывания в ОУ

· развития  нормативно-правовой базы безопасности образовательного пространства

· уровня и качества проведения практических мероприятий, формирующих способность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных ситуациях

 Администрация школы решает задачи:

· Реализация государственной политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности в образовательных учреждениях, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся и персонала школы

· Создания и поддержания защищенности объектов школы

· Совершенствования системы безопасности

Для решения вышеуказанных задач в школе разработан локальный нормативный акт под названием «План действий администрации школы по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций». 

 Соблюдаются инструкции: для учащихся и сотрудников по обеспечению безопасности и для дежурных служб и охранников.

Наличие документов по пожарной безопасности

         В школе имеется пакет документов по пожарной безопасности:

· Акт проверки работоспособности систем оповещения о пожаре

· Акт проверки наличия и исправности первичных средств пожаротушения

· Приказ о назначении ответственных за противопожарную безопасность объектов школы

· Инструкция о мерах пожарной безопасности

· План действий администрации и работников школы в случае возникновения пожара

· Памятка о пожарной безопасности

    Все объекты школы оборудованы телефонной связью и первичными средствами пожаротушения. 

Проводятся тренировки  с обучающимися и работниками школы по эвакуации из здания школы в случае возникновения пожара и других чрезвычайных ситуациях. Систематически проводится разъяснительная работа по соблюдению правил пожарной безопасности, а также правил поведения в случае возможных террористических актов и других чрезвычайных ситуаций с персоналом и учащимися школы.

В рамках программы по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» учащиеся обучаются правилам безопасного поведения при возникновении пожаров и в других чрезвычайных ситуациях.

         Осуществляется постоянный контроль состояния запасных выходов и путей эвакуации при пожаре и других чрезвычайных ситуациях, а также подвальных помещений

Организация питания.

В школе имеются необходимые условия для организации питания обучающихся. 

Всего охват питанием составляет 82%.  Из 98  школьников в школе питаются 80 человек.    Для удешевления питания используются овощи с пришкольного участка. 

Питание детей организовано в соответствии с нормативно-правовой базой, в которую входят приказы директора об организации питания, инструкции по охране труда работников пищеблока, договора с поставщиками продуктов. По решению  Совета школы дети из малообеспеченных семей освобождаются от оплаты. 

Питание детей организовано в соответствии с требованиями СанПиНа. Назначены ответственные за организацию питания детей, ведется постоянный контроль со стороны администрации и родителей.

Медицинское обслуживание обучающихся и сотрудников школы осуществляется Глебовской участковой больницей.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья созданы необходимые условия для обучения и воспитания. Индивидуальный подход в обучении и воспитании, свободное посещение занятий, благоприятный психологический микроклимат, щадящий режим проведения итоговой аттестации.

Кадровые ресурсы

Школа  укомплектована кадрами. В школе сложился достаточно сильный педагогический коллектив, который объединяет 15  педагогов, а также 10 сотрудников.

По уровню образования

Высшее педагогическое

 
Незаконченное высшее
Среднее специальное 

10
1
4





По стажу работы

1-3 года


4-10 лет 
11-25 лет 
Свыше 25 лет

-
-
7
8

По наличию квалификационных категорий

Высшая категория 


1-ая категория 
2-ая категория

3
6
4

Количество педагогов, имеющих профессиональные отличия

Заслуженный учитель РФ


Почетный работник образования 
Награжден Грамотой 

1
3
2

Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации за последние 5 лет –                       13 человек (86%)

Сохраняется устойчивая тенденция старения педагогических кадров. Отсутствует приток молодых специалистов вследствие низкого уровня оплаты труда, теряется социальный престиж профессии педагога,  не созданы комфортные условия  для проживания в сельской местности. 

4. Результаты деятельности МОУ Глебовской СШ, качество образования.

Средняя школа.

 Результаты итоговой аттестации выпускников в форме ЕГЭ

Предмет
2010 год



Сдавали ЕГЭ
Средний балл

Математика
8
36,5

Русский язык
8
60

Химия
1
38

Обществознание
5
51

Физика
2
40

Биология 
1
62

География 
1
58

Информатика 
1
51

История 
2
38

       Динамика поступления выпускников - одиннадцатиклассников  в  ВУЗы за последние  годы следующая:  

Поступление  выпускников 11-х классов в высшие и средние специальные учебные заведения

Год
Кол-во выпускников
Поступили в вузы
Поступили в ссузы

2007
10
4
6


2008
3
-
3


2009
5
3
1


2010
8
2
5


Основная школа.

Среди выпускников основного общего образования нет  устойчивой тенденции перехода на следующую ступень обучения в связи с тем, что итоговая аттестация  проводится только в форме ЕГЭ и не все обучающиеся уверены в положительном итоге аттестации. 

Данные контрольных измерений уровня обученности в 9 классе в 2010 году: 

Класс

Предмет
Оценки
Качество знаний %
Средний 

балл


5
4
3
2



9 класс
-






Алгебра


-
1
12
4
6
2,8

Русский язык


-
4
8
5
24
2,94

Качественные показатели итоговой аттестации за курс средней школы и итоги окончания учебного года

показатели
Количество выпускников на конец года
Допущены до экзаменов
Успешно сдали итоговую аттестацию
Закончили учебный год на «4 и 5»


9 кл 11 кл          
9 кл       11 
9 кл  11         
9 кл         11 кл

2008-2009


16      5          
16       5        
16     5           
4-21%     4-80%

2009-2010


17      8          
17      8         
10      8          
4-24%   2-25%

Достижения учащихся и воспитанников учреждений образования.

      Ученики Глебовской средней школы ежегодно участвуют в районных предметных олимпиадах практически по всем предметам.

         Предметные олимпиады направлены на развитие у обучающихся интереса к научно-исследовательской деятельности, создание условий для выявления и развития способностей одаренных детей. 

Результаты, показанные участниками олимпиад, невысоки, что говорит прежде всего об отсутствии в последние годы учеников, которые успевают  на "отлично" по учебным предметам и осваивают программу на творческом, повышенном уровне.  Вместе с тем и работа с одаренными детьми должна быть построена в системе и направлена на развитие способностей ученика хотя бы в одной учебной области. Это проблема, над которой будет работать педагогический коллектив школы в следующем учебном году.

Результаты участия в предметных олимпиадах в 2009-2010 году

Класс 
Предмет 
Место 

3 класс 
Русский язык 
3 место 

11 класс 
ОБЖ 
1 место 

Кроме того наши школьники принимают активное участие в конкурсах различного ранга, объявляемых для детей. 

В 2009-2010 году ученица 9 класса  Витякова Анна получила  в Твери диплом  за участие в конкурсе исследовательских работ «Мое Отечество».

Ученики 4 класса под руководством Коротковой И.В. стали победителями в районном конкурсе «Зеркало природы» с поделкой из природного материала.

В областном смотре-конкурсе школьных музеев школьный музей боевой славы отмечен как один из лучших в районе.

Ученики разных ступеней обучения приняли участие в конкурсах:

"Урожай-2009"

Конкурс песни "Патриот России"

Научно-практическая конференция «Я-исследователь» в номинациях «Надежда науки» - Соколова Кристина 11 класс «Сравнительный анализ стихотворений А.Ахматовой и Е. Кузьминой - Караваевой»; Иорга Ольга 8 класс «Математика в педиатрии»; Каминский Максим 6 класс «Симметрия в природе»; Исследования на территории своего поселения – Щеглова Юлия – 11 класс «Перспективы развития села», Тимофеева Татьяна – 8 класс «Демографические проблемы моего села», Витякова Анна 9 класс «Детский дом имени М.И. Калинина»; Лучшая работа по истории семьи и жизни выдающихся земляков и замечательных людей: Боброва ольга 10 класс «История длиною в жизнь», 9 класс групповое интернет-исследование. История одного стихотворения А.Блока.

Одной из основных целей работы в школе является социальная защита обучающихся, помощь в их развитии, обучении, образовании. Качественность достигнутых результатов нельзя рассматривать без анализа социального состава обучающихся в школе. 

№

п/п
Учебный год.

Общие сведения
2006-2007
2007-2008
2008-2009
2009-2010

1.
Учащиеся с отклонениями в поведении (учащиеся группы риска)
8
7
5
10

2.
Часто пропускающие занятия, в том числе по болезни
5
6
4
4

4.
Малообеспеченные
26
23
21
30

5.
Состоят на учете в ИДН
4
4
2


6.
Родители, уклоняющиеся от воспитания и обучения
5
6
6
1

7.
Дети, живущие в неполных семьях
18
19
16
16

8.
Опекаемые, приемные дети
2
2
2
3

9.
Дети, нуждающиеся в социальной помощи
35
32
11
25

10.
Многодетные семьи
11
10
8
12

Педагогический коллектив целенаправленно работает в этом важном направлении.

   Социальный портрет школы был бы неполным без анализа состояния здоровья учащихся школы.    За последние годы увеличивается количество детей, страдающих хроническими заболеваниями. В результате мониторинговых исследований выявилось, что значительно снизился % здоровых детей, поступающих в первый класс, а затем в процессе обучения к системным соматическим заболеваниям добавляются  приобретённые проблемы (сколиоз, близорукость, гиподинамия и др.).

 Данные мониторинга состояния здоровья обучающихся школы

Содержание



2008-2009
%
2009-2010
%

1. Практически здоровы

28      
25%
33
31

2.Количество детей с нарушением зрительного анализатора

18 
16%


17
16

3. Количество учащихся с проявлением ВСД

4 
4%
2
1,9

4. Количество детей с заболеваниями ЖКТ и мочевыводящих путей

8 
7%
2
1,9

5. Количество детей с хронической патологией

10 
9%
6
6

6. Количество детей с нарушением осанки

28 
25%
24
22

7. Другие болезни 

32 
30%
28
27








Более всего детей с нарушением осанки. Чтобы избавиться от такого распространенного в наше время недуга, обусловленного малой двигательной активностью заболевания, как раз и требуется построить образовательный процесс таким образом, чтобы обеспечить ребенку постоянную, хотя бы и не очень большую физическую активность, включить в учебный день такие комплексы упражнений, которые позволят стабилизировать заболевание или избавиться от него.

Для решения данных вопросов в школе разработана программа «Здоровье»; функционирует c 01.09.2010 года кабинет здоровья (руководитель Варфоломеева Л.В.).

Спортивные достижения за 2009-2010 учебный год 

№ п/п
Соревнования по видам спорта 
Результаты 

1.
Осенний легкоатлетический кросс 
III 

2.
Настольный теннис 
II 

3.
Соревновании по шашкам
II  

4.
Кубок по волейболу (юноши)
I 

5.
Кубок по волейболу (левушки)
I 

6.
Первенство по волейболу (юноши)
II 

7.
Первенство по волейболу (девушки)
II

8.
Стрельба из пневматической винтовки
I

9.
Лыжные эстафеты 
I

10
Зимнее многоборье (полиатлон)
I

11.
Соревнования по дартсу 
III

Достижения учреждения в конкурсах:

С 2005 по 2009 гг. школа занимала 1 – место в районном конкурсе на лучшую организацию спортивной работы. 

В 2009 году школе присвоен статус базовой школы.

 В 2005 году учитель географии Степанова Е.А. участвовала в областном конкурсе «Учитель года».

В 2008 году учитель биологии Варфоломеева Л.В. участвовала в районном конкурсе «Учитель года».

В 2010 году честь школы на районном конкурсе «Учитель года» защищала Тростенюк Н.В.

Глебовская средняя школа пользуется авторитетом среди населения. Выпускники школы успешно и без репетиторства поступают в высшие и средние учебные заведения района и области г. Санкт-Петербурга и Москвы.   

Многие выпускники окончили ТВГУ, медицинскую академию г. Твери, ТГТУ и др. учебные заведения.    

В рамках реализации образовательной программы  школы идёт постоянный анализ:

· социально-образовательных потребностей всех участников образовательного процесса

· достигнутых результатов образовательного процесса

· возникающих проблем

· поисков путей решения проблем

5.Социальная активность и внешние связи учреждения.

    В статьях Закона РФ «Об образовании» прописано становление и развитие демократического государственно-общественного характера управления образовательным учреждением, органично сочетающим принципы единоначалия и самоуправления в управленческой деятельности.

      При этом законодательно закреплено право обучающихся, их родителей, и педагогов на участие в управлении образовательным учреждениям, формирующим активные гражданские позиции всех участников образовательного процесса и усиливающим воспитательные функции образования. 

     В соответствии с Законом РФ «Об образовании» школа имеет свой Устав, в котором установлена конкретная форма  демократического самоуправления, закреплено право обучающихся, их родителей и педагогических работников на участие  в управлении образовательным учреждениям.

Создан Управляющий совет школы. Совет школы оказывает действенную помощь в организации учебно-воспитательного процесса, в общественно-полезной деятельности,  содействует социальной защите детей, оказанию помощи малообеспеченным семьям.

      Среди многих задач, которые решает Совет школы, стоит вовлечение детей в управление школой наравне с педагогами и воспитания педагогической смены - будущих учителей. 

Форма решения этих задач – ежегодно проводимые Дни самоуправления, которые стали уже традиционными.

     Для учащихся школы работа в Совете является начальным этапом управленческой деятельности, возможностью самовыражения и самореализации.

     Совместная работа педагогов, учащихся и родителей благотворно влияет на морально-психологический климат в школе.

      Совет школы работает на основе гуманистических принципов, на демократических началах, информируют о своей деятельности и о деятельности отдельных комиссий всех участников образовательного процесса.

        Круг вопросов, которые решает  Совет:

· организация льготного питания и летнего отдыха детей и подростков

· оказание материальной помощи детям из малообеспеченных семей

· ремонт школы

· организация дежурства в школе

· организация и проведение воспитательных мероприятий

     Совместная работа педагогов, учащихся и родителей благотворно влияет на морально-психологический климат в школе.

Мероприятия, реализуемые в интересах / с участием местного сообщества

 

 

Дата
Форма мероприятия
Уровень
Тема

Февраль  2009 г.
Открытые уроки по истории 11 класс 
Районный 
«Экономическое развитие страны в послевоенный период 1940-1950гг.» Боброва Е.А.

Март  2010 г.
Открытые уроки по литературе
Районный
Интернет-исследование «По следам одного стихотворения» Лебедева Л.В.

Мастер-класс Хреновой Н.Д.

Март 2010 г.
Смотр-конкурс
зональный
«Весенняя капель».

Патриот России.

Июнь 2010 г.
Туристический слет
зональный
Соревнования по туристской технике.   Хренов П.В.

6.Финансово-экономическая деятельность.

 
2010 год, в рублях

Местный бюджет 
1180353  

Заработная плата и фонды
403633 

Транспортные услуги
500

Коммунальные услуги
572670

Услуги по содержанию имущества
115500

Прочие услуги
25700

Материальные запасы
62350

Субвенция 
4359735

В т.ч. заработная плата с фондами
3944235

Услуги связи
37500

Услуги по содержанию имущества
14000

Прочие услуги
34500

Прочие расходы
1000

Материальные запасы
328500

Организация питания
133000

Смета на уплату налога на имущество и земельного налога
63000

Смета на оздоровление детей в летних лагерях при школе
125000

7.Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.

-

8.Заключение.

Перспективы и планы развития.


По результатам анализа деятельности школы можно структурировать комплекс проблем, решение которых поможет вывести школу на новый уровень развития:

· Школьное образование должно опережающим образом обеспечивать выполнение запросов родителей

· Школа должна быть, с одной стороны, гарантом стабильности, но с другой – соответствовать быстро меняющимся условиям информационного общества

· Школа должна быть способной удовлетворять новым требованиям, предъявляемым государством и социумом к выпускнику школы

· Программа развития школьного образования должна предусматривать формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для постоянного самообновления, модернизации в направлении доступности образования, повышения его качества и роста эффективности 

В этой связи немаловажным является формирование вариативного образовательного пространства на базе муниципальной школы. 

Программа развития школы на 2009-2013 годы определяет цели образования с учётом приоритетов и стратегии государственного образования.

Стратегия развития определяется решением следующих задач:

1. Организация и структурирование учебно-воспитательной деятельности школы по основным направлениям деятельности – ПРОЕКТАМ,

которые позволяют интегрировать учебную и внеучебную , а также инновационную деятельность и 

создать целостную систему воспитания, развития и образования

2. Усовершенствование всех сторон учебно-воспитательного процесса на основе новой методики, направленной на развитие творчества всего школьного коллектива.

Основная идея концепции

Образовательная среда школы должна концентрироваться внутри государства, внутри местного социума, с тем чтобы образование не было оторванным от жизни, от окружающей действительности. 

Школьники должны знать страну, где они живут, города и поселки, деревни – то есть малую и большую Родину, с тем, чтобы с детства быть полноправными гражданами своей страны и чувствовать свою ответственность за страну, за государство, в котором живут.

Они должны знать, что получают образование, чтобы быть полезными своей Родине, городу, поселку.

Поэтому ведущее направление, которое  определяет работу школы по всем направлениям – КРАЕВЕДЕНИЕ.

Данное направление деятельности будет ИНТЕГРИРОВАТЬ вокруг себя все остальные программы деятельности школьного коллектива.

                                                                Публичный доклад заслушан на педагогическом совете 30 августа 2010 года.
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